
Rzeszów,  dnia 16 kwietrńa  2024 r.

Ogłoszenie  o zatrudnieniu  pracownika  na czas zastępstwa

za nieobecnego  pracownika  na stanowisko:

Podinspektor  w Dziale  Sterowania  Ruchem,

w Miejskim  Zarządzie  Dróg  w Rzeszowie

l.  Wymagania  niezbędne:

@ obywatelstwo  polskie,

*  wykształcenie  wyższe,

*  kandydat  musi  posiadać  pełną  zdolność  do czynności  prawnych,  korzystać

z pełni  praw  publicznych,  nie  być  skazanym  prawomocnym  wyrokiem  sądu  za

umyślne  przestępstwo  ścigane  z oskarżerńa  publicznego  lub  umyślne

przestępstwo  skarbowe.

2.  Wymagania  dodatkowe:

*  dobra  znajomość  przepisów  ustaw:  o samorządzie  gminnym,  o pracownikach

samorządowych,  o Kodeksie  Postępowania  Administracyjnego,  o finansach

publicznych  i o dostępie  do informacji  publicznej,

@ umiejętnośćtworzeniairedagowaniapismurzędowych,

@ praktyczna  znajomość  klasyfikacji  budżetowej,

*  umiejętność  logicznego  i analitycznego  myślenia,  umiejętność  pracy  w

zespole,  umiejętność  pracy  w środowisku  rozproszonytn,  zdolność  szybkiego

uczerńa  się,  odpowiedzialność,  kreatywność,

*  prawo  jazdy  kategońi  B,

*  zaawansowana  znajomość  pakietu  biurowego  (MS  Office:  Word,  Excel,

Access,  Power  Point,  Outlook),

*  doświadczenie  w  pracy  w  urzędzie  (jednostkach  budźetowych)  przy

wykonywaniu  podobnych  czynności:  mile  widziane.

3. Zakres  wykonywanych  zadań  na stanowisku:

Szczegółowy  zakres  zadań  i obowiązków:

1) Ciągłe  monitorowanie,  kontrola  i bieźąca  obsługa  wszystkich  elementów  Systemu

Obszarowego  Sterowania  Ruchem  Drogowym  mających  na  celu  zapewnienie  i

poprawę  bezpieczeństwa  ruchu  drogowego  obejmująca:

a. sytuację  ruchową  oraz panujące  warunki  ruchowe  na całej sieci drogowej

miasta,

b. kontrola  ruchu  kołowego  w godzinach  szczytu  porannego  i popołudniowego

oraz podejmowanie  decyzji  o zmianie  sterowania  ruchem  z zależności  od

potrzeb

i zaistrńałej  sytuacji  ruchowej,

c. interweniowanie  w razie  incydentów  ruchowych  związanych  z utrudnieniami

w ruchu  komunikacyjnym,

d. w przypadlcu  zaistnienia  utrudnień  w ruchu  podejmowanie  decyzji  mających  na

celu  doprowadzenie  do  minimalizacji  zatłoczenia  poprzez  wprowadzanie

odpowiednich  scenańuszy  sterowania,



e. ciągłe  monitorowanie,  kontrola  i bieżąca  obsługa  wszystkich  elementów

systemu  mających  na celu zapewnienie  i poprawę  bezpieczeństwa  ruchu

drogowego,

f. zdalne  oddziaływanie  na pracę  elementów  systemu  poprzez  wdrażanie  zmian

w  organizacji  ruchu  w  sterowaniu  oraz  wystawianiu  odpowiednich

komunikatów  na tablicach  o zmiennej  treści,

g. bieżące  kontrolowanie  pracy  systemu  w zakresie  awańi  i wad zarówno

urządzeń  jak  również  oprogramowania  i algorytmów  sterowania,

2) Udzielanie  informacji  o ruchu  w mieście  organom  Policji,  Straży  Miejskiej  oraz

osobom  trzecim,

3) Prowadzenie  spraw  dotyczących  bieżącego  utrzymania  systemu  i konserwacji

sygnalizacji  świetlnej,  w  tym  prowadzenie  dziennika  eksploatacji  sygnalizacji

świetlnej,

4) Wykonywanie  odbiorów  częściowych,  końcowych  robót  zamawianych  przez  dział,  a

także  udział  w odbiorach  końcowych  robót  zamawianych  przez  inne  działy,

5) Archiwizowanie  projektów  budowlanych  i wykonawczych  oraz  projektów  stałej

organizacji  ruchu  z zakresu  projektów  systemu  iprowadzenie  ich  ewidencji,

6) Wspieranie  działań  organu  zarządzającego  ruchem,  dotyczących  kontroli

prawidłowości  zastosowania  i funkcjonowania  urządzeń  systemu,

7) Współpraca  z działem  TR,  Komendą  Miejską  Policji  oraz  organem  zarządzania  ruchem

w kwestii  ostatecznego  zatwierdzania  projektów  stałej  organizacji  ruchu  związanej  ze

sterowarńem  urządzeniami  ITS,

8) Przygotowanie  dokumentacji  do wniosków  o odszkodowania  oraz zgłaszanie  szkód

majątkowych,  które  wystąpiły  w wyniku  wypadków,  kolizji  lub aktów  wandalizmu,

dotyczących  sygnalizacji  świetlnej  i systemu,

9) Archiwizowanie  projektów  budowlanych  i wykonawczych  oraz  projektów  stałej

organizacji  ruchu  z zakresu  projektów  systemu  iprowadzenie  ich  ewidencji,

10)  Rzetelne  udzielanie  informacji  w kwestiach  problemów  komunikacyjnych  związanych

z interwencjami  mieszkańców  kierowanych  z telefonicznego  centrum  obsługi

mieszkańców  oraz  zewnętrznych,

1l  )Współpraca  z radami  osiedli  w zakresie  prowadzonych  spraw,

12) Merytoryczne  opracowywanie  odpowiedzi  na  interpelacje  i  zapytania  radnych,

merytoryczne  opracowywanie  odpowiedzi  na skargi  i wnioski,  o których  mowa  w KPA

wpływające  do Zarządu,

13)  Sporządzaniei  aktualizacja  planów  zamówień  publicznych,

14) Przygotowanie  niezbędnych  danych  do planu  finansowego  oraz  wieloletniej  prognozy

finansowej  i ich  zrnian  zgodnie  z wewnętrznymi  uregulowaniami,

15) Przygotowywanie,  kontrola  i opisywanie  dokumentów  zgodnie  z uregulowaniami

wewnętrznymi,

16)  Sprawdzanie  poprawności  protokołów  odbioru  oraz  opisywanie  i przekazywanie  faktur

do działu  księgowości  FK,

17)  Uzgadnianie  wykonania  i zaangażowania  planu  finansowego  z Działem  FK,

18)  Przekazywanie  danych  do sprawozdań  i innych  dokumentów  finansowych  do Działu

FK,

19)  Prowadzenie  pism  administracyjnych  działu,

20)  Wykonywanie  zadań  związanych  z realizacją  projektów  współfinansowanych  ze źródeł

krajowych  izagranicznych,

21) 0pracowywanie  projektów  aktów  wewnętrznych,  związanych  z zakresem  zadań

ustalonych  dla  danej  komórki,

22)Przygotowywanie  postępowań  o udzielenie  zamówień  publicznych  w  ramach

wykonywania  zadań  Działu  Sterowania  Ruchem  określonych  w  Regulaminie

Organizacyjnym  Miejskiego  Zarządu  Dróg  w Rzeszowie,  które  to czynności  obejmują,

w tym  również  dokonywanie  zmian  dotyczących:

a. ustalenie  wartości  zamówienia,

b. przygotowanie  opisu  przedmiotu  zamówienia,



c, określanie laJeńów  oceny ofert,
d. przygotowanie  opisu  sposobu  dokonywania  oceny  spełnienia  warunków

udziału  w postępowaniu;

23) Redagowanie  i aktualizowanie  informacji  publicznych,  udostępnianych  w Biuletynie
Informacji  Publicznej  (BIP),  zgodnie  z przyznanymi  uprawnieniami,

24) rea1izacja  zadań  wynikających  z zarządzenia  Dyrektora  w  sprawie  Polityki
Bezpieczeństwa  Informacji  w  systemach  teleinformatycznych  w  MZD,  w  tym
dotyczących  praw  dostępu  do systemów,  zgodnie  z zasadami  wyrńkającymi  z treści
tego  zarządzenia,

25) wykonanie  innych  czynności  zleconych  przez  Kierownika  działu  w zakresie  zadań
działu.

4.  Informacja  o warunkach  pracy  na  danym  stanowisku:

*  zakres  obowiązków  na tym  stanowisku  wymaga  urniejętności  korzystarńa  ze
sprzętu  biurowego  i komputerowego.

5.  W  miesiącu  poprzedzającym  datę  upublicznienia  ogłoszenia,  wskaźnik
zatrudnienia  osób  niepełnosprawnych  w jednostce  w rozumieniu  przepisów  o
rehabilitacji  zawodowej  i społecznej  oraz  zatrudnieniu  osób  niepełnosprawnych,
jest  niższy  niż,  6%.

6.  Wymagane  dokumenty:

@ życiorys  (CV),

@ list  motywacyjny,

*  kwestionańusz  osobowy  dla  osoby  ubiegającej  się  o zatrudnienie,

*  kserokopie  dokumentów  potwierdzających  wykształcenie  oraz  innych
dokumentów  mogących  świadczyć  o posiadanych  kwalifikacjach  i
umiejętnościach,

*  kserokopia  dokumentu  potwierdzającego  niepełnosprawność,  w przypadku
posiadania  przez  kandydata  stopnia  rńepełnosprawności,

*  oświadczenie  kandydata,  źe nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  sądu  za
umyślne  przestępstwo  ścigane  z  oskarźenia  publicznego  lub  umyślne
przestępstwo  skarbowe  oraz  oświadczenie  o pełnej  zdolności  do czynności
prawnych  i korzystaniu  z pełni  praw  publicznych  opatrzone  własnoręcznym
podpisem  oraz  bieżącą  datą.

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne  należy  składać  w  Miejskim  Zarządzie  Dróg  w Rzeszowie
osobiście  lub  pocztą  na adres:  ul. Targowa  1, 35-064  Rzeszów,  pok.  604,  w zamkrńętych
kopertach

z dopiskiem:  ,,Dotyczy  ogłoszenźa  ma zastępstwo  meobecnego  pracownika.'  Podinspektor
w Dziale  Sterowania  Ruchem"

w Miejskim  Zarządzie  Dróg  w Rzeszowźe",  w terminie  do drńa  30.04.2024  r. Dokumenty,
które  wpłyną  po wskazanym  terminie  nie  będą  rozpatrywane.  Informacja  o wyniku  naboru
zostanie  umieszczona  na stronie  internetowej  Biuletynu  Informacji  Publicznej  Urzędu  Miasta
Rzeszowa  (www.bip.um.erzeszow.pl)  oraz  na tablicy  infori'nacyjnej  MZD  w Rzeszowie  w
budynku  przy  ul.  Targowej  1 (VI  piętro).

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne:  list  motywacyjny  i  CV  powinny  być  opatrzone
własnoręcznym  podpisem  oraz  następującą  klauzulą:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb  niezbędrxych  do realizacji  procesu  rekrutacji  zgodnie  z rozporządzeniem  o ochronie
danych  osobowych.

Zgodnie  z art. 13 ogólnego  rozporządzenia  o ochronie  danych  osobowych  z dnia  27 kwietnia
2016  r. (Dz.  Urz.  UE  L119  z dnia  4 maja  2016  r.)  informuję,  że:



1. Administratorem  Pani/Pana  danych osobowych  jest Miejski  Zarząd  Dróg w Rzeszowie,

Targowa li
35-064  Rzeszów  -  reprezentowany  przez Dyrektora,  w zakresie  przetwarzania  Pani/Pana
danych osobowych  kontakt  z inspektorem  ochrony  danych  jest możliwy  poprzez  e-mail

iod2@1erzeszow.p1 lub pisemnie  na adres administratora.
2. Pani/Pana  dane osobowe  są  przetwarzane  w celu rekrutacji  na podstawie  Art. 221 Kodeksu

Pracy

i ustawy  z dnia 21 listopada  2008r. o pracownikach  samorządowych  oraz  na podstawie

Pani/Pana  zgody  w  zakresie  podanycli  danych  osobowych  wykraczających  poza

unortnowane  przepisami  prawa.

3. W  przypadku  wygrania  naboru  Pani/Pana  dokumenty  zostaną  dołączone  do akt osobowych

i będą  przechowywane  przez okres przewidziany  dla dokumentacji  pracowniczej  -  IO lat

od końca roku  kalendarzowego,  w któi'ym  stosunek pracy  uległ  rozwiązaniu  lub wygasł.

Dane osobowe  pozostałych  kandydatów  przechowywane  będą  przez okres 3 miesięcy  od
dnia zakończerńa  procedury  naboru, tj. od dnia zatrudnienia  kandydata  wyłonionego  w

naborze  (nabór  rozstrzygnięty)  lub od dnia opublikowania  informacji  o wyniku  naboru  (w

przypadku  niewyłonienia  kandydata).  Dotyczy  to także ofert, nie  spełniających  wymagań

formalnych  oraz tych, które wpłynęły  po upływie  wyznaczonego  terminu  składania
dokumentów.  Po upływie  tego terminu  dokumenty  aplikacyjne  kandydatów  zostaną

komisyjnie  zniszczone;  W przypadku  kandydatów,  którzy  spełnili  wymagania  formalne  i

zakwalifikowali  się do kolejnego  etapu naboru, dane w zakresie  imienia  i nazwiska  oraz

adresu zamieszkania  w myśl przepisów  Kodeksu  Cywilnego  przechowywane  będą  w

dokumentacji  z przeprowadzonego  naboru  z uwzględnieniem  okresów  przechowywania

określonych  w obowiązujących  przepisach  prawnych,  w tym przepisach  archiwalnych  -  5
lat,,

4. Posiada Pani/Pan  prawo do żądania: dostępu  do danych osobowych  na zasadach art. 15

RODO,  sprostowania  danych  osobowych  na zasadach art. 16 RODO,  żądania  ograrńczenia

przetwarzania  na zasadach art. 18 RODO,  prawo do cofnięcia  zgody w dowolnym

momencie  bez wpływu  na zgodność z prawem  przetwarzania,  którego dokonano  na

podstawie  zgody  przed jej cofnięciem,  prawo  do żądania  usunięcia  danych osobowych  na

zasadach  art. 17 RODO.

5. Przysługuje  prawo  wniesienia  skargi do Prezesa Urzędu  Ochrony  Danych  Osobowych,  ul.

Stawki  2, 00-193 Warszawa,  gdy uzna Pan/Pani,  że przetwarzanie  danych osobowych

narusza  przepisy  prawa  dotyczące  ochrony  danych  osobowych.

6. Podanie  przez Państwa danych osobowych  w zakresie wynikającym  z art. 221 Kodeksu

pracy i ustawy o pracownikach  samorządowych  jest niezbędne,  aby uczestniczyć  w

postępowaniu  reknitacyjnym.  Podanie  przez  Państwa  iru'iych  danych  jest  dobrowolne.

7, Zarejestrowane  dane osobowe  nie  będą  wykorzystywane  do zautomatyzowanego

podejmowania  decyzji  i profilowania.

8. Odbiorcami  będą podmioty  upoważnione  na podstawie  przepisów  prawa.  W zakresie

odbiorców  danych osobowych  informacja  o wynikach  naboru w zakresie imienia  i

nazwiska  oraz  miejsca  zamieszkania  w  rozumieniu  Kodeksu  Cywilnego  będzie

udostępniona  na stronie  BIP UM  Rzeszowa  oraz  na tablicy  ogłoszeń  MZD  w Rzeszowie.
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